RESUMEN

El presente estudio es una SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIA que
analiz6 la experiencia organizativa de la Asociacion Centro Cultural la Red,
ACCR, organizacion comunitaria de base, sin &nimo de lucro y de beneficio
comun de la ciudad de Cali, ubicada en la comuna 20, en el barrio Brisas de
Mayo. Esta organizacion viene trabajando hace catorce afios con la nifiez,
jovenes, adultos, comunidades, organizaciones publicas y privadas por el
desarrollo cultural y comunitario. La intencion de esta sistematizacion fue
comprender la dinamica organizativa de la ACCR, recreando e interpretando
las construcciones de sentido de los participantes, la dindmica interna del
comité coordinador, sus temas y metodologias en los procesos educativos y
su relacién con instituciones y organizaciones comunitarias durante el periodo
2001-2010. Por tanto se preguntd ¢qué ha hecho?, ¢cémo ha sido el proceso
organizativo?, lo que permitié reflexionar acerca de la intencionalidad de la
organizacion, sus desafios, aprendizajes y reflexiones para continuar
construyendo y fortaleciendo su trabajo comunitario.
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En contextos de poca y/o coyuntural presencia de programas sociales y
culturales por parte de instituciones publicas y privadas emergen escenarios de
organizacién comunitaria: Sistematizacién de la experiencia organizativa de
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Mural en el barrio Brisas de Mayo, Sector La Torre, (2003). Fuente: Archivo fotografico ACCR
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